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Birzai
Ataskaitinio af;sii(e;ilg::;o
Eil. Nr. Bendri duomenys la;k[::?l;,p'leo laikotarpio
pabaigo] pabaigoje
. - a4 T - 7
. [staigoje patvirtintas pareigybiy (etaty) skaicius. /
2. [staigoje dirban¢iy darbuotojy skaicius. 16 6
Klausimai Atsakymai

Pazymékite v/
Kontrolés aplinka
Ar jstaigos darbuotojai laikosi profesinio elgesio principy ir

ip v
3 |mieyiig? Taip e @
% Ar istaigos darbuotojai vengia viesuyjy ir privaciy interesy Taip v Ne o
konflikto?
5. Ar jstaigos vadovai formuoja teigiama darbuotojy pozitrj j Taip v Ne O
vidaus kontrole?
Ar jstaiga siekia, kad darbuotojai turéty tinkama
6. kvalifikacija, pakankamai patirties ir reikiamy jgtidZiy savo Taip ¥ Ne @

funkcijoms atlikti, pareigoms jgyvendinti ir atsakomybei uz
vidaus kontrole suprasti?
Ar direktorius nustato politika, procediras ir formuoja

7. praktika, skatinancig ir motyvugj-a_mcna[ darbuotojus siekti Taip ¥ Ne o

vidaus kontrolé?

Ar darbuotojai motyvuojami priemonémis numatytomis
jstaigos darbo tvarkos taisyklése ir Darbo apmokéjimo

8. : : . . i : Taip v N
sistemoje, o taip pat atlickant metinj veiklos ap ¢ -
vertinima/jsivertinimg?

Ar direktoriaus patvirtintoje organizacinéje struktiiroje,
9. nustatomas  darbuotojy pavaldumas ir atskaitingumas, Taip ¥ Ne B

pareigos vykdant jstaigos veikla ir jgyvendinant vidaus
kontrole?

Ar organizaciné struktira detalizuojama jstaigos nuostatuose,
10. pareigybiy sgrae, pareigybiy apraS§ymuose ir kituose Taip v Ne O
dokumentuose?

Ar istaigoje formuojama tokia personalo politika, kuri

skatinty pritraukti, ugdyti ir iSlaikyti kompetentingus

11, darbuotojus, taikomos tinkamos prevencinés priemones, Taip v Ne ©
skirtos darbuotojy darbingumui, sveikatai ir gyvybei darbe

iSsaugoti?

Rizikos vertinimas

12. \Ar atlickamas rizikos veiksniy nustatymas? Taip v Ne O




13. Ar vykdoma rizikos veiksniy analize? Taip v Ne O
14. Ar vykdomas toleruojamos rizikos nustatymas? Taip v Ne O
15. Ar vykdomas reagavimo j rizikg numatymas? Taip v Ne O
16. Ar atliekamas rizikos mazinimas? Taip v Ne O
17. Ar atliekamas rizikos perdavimas? Taip v Ne ©
18. Ar atliekamas rizikos toleravimas? Taip v Ne O
19. Ar esant poreikiui vengiama rizikos? Taip v Ne ©O
Kontrolés veikla
20. Ar uztikrinama, k?d biity atliekamos tik jstaigos direktoriaus Taip v Ne o
nustatytos proceduros?
Ar uztikrinama, kad turtu ir dokumentais naudosis jgalioti
21.  |(paskirti) asmenys ir kad turtas ir dokumentai biity apsaugoti Taip v Ne O
nuo neteiséty veiky?
2. Ar istaigps uidgvini_ai ir funkcijos priskiriami atitinkamoms Taip v Ne o
darbuotojy pareigybéms?
23, Ar d.arbu‘otoju( pvareigos ir atsakomybé nustatoma darbuotojy Tty ¥ Ne ©
pareigybiy apraS§ymuose?
Ar periodiskai perzitrimos veiklos sritys, procesai ir
24. |rezultatai, siekiant uztikrinti jy atitiktj jstaigos tikslams ir Taip v Ne O
reikalavimams?
Ar vertinama veikla teisétumo, ekonomiskumo, efektyvumo
25, ir r.ezultatyvumo.poiiﬁriu, pal.yg.inami ataskfi.itir}io laikotgx_’pio Taip ¥ Ne o
veiklos rezultatai su planuotais ir (arba) pra¢jusio ataskaitinio
laikotarpio veiklos rezultatais?
Ar prizitrima jstaigos veikla (uzduo¢iy skyrimas, perziiira ir
tvirtinimas) siekiant, kad kiekvienam darbuotojui buty aiskiai
26.  |nustatytos jo pareigos ir atsakomybeé, kad sistemingai baty Taip v Ne O
priziirimas kiekvieno darbuotojo darbas ir prireikus
periodiskai uz jj atsiskaitoma?
Ar darbuotojams kiekvieniems kalendoriniams metams
nustatomos metinés uzduotys, siektini rezultatai ir j g
et vertinimo rodikliai, atliekamiykasmetiniai darbuotojy veikg)lé Taip v Ne D
vertinimai?
28.  |Ar atliekama finansy kontrolé¢ (iSankstin¢)? Taip v Ne O
29. Ar atliekama finansy kontrolé (einamoji)? Taip v Ne O
30. |Ar atlickama finansy kontrol¢ (paskesne)? Taip v Ne O
Ar jstaigoje jdiegtos ir palaikomos patikimos informaciniy
technologijy sistemos ir uztikrinama saugi ir nenutriikstama
31. §iy sistemy, ypa¢ susijusiy su duomeny, informacijos Taip v Ne O
kaupimu, apdorojimu, naudojimu ir saugojimu, veikla,
parengti veiklos testinumo planai?
Ar kontrolés veikla jgyvendinama taikant atitinkamas jstaigos
32, pplitikas ir prqced}iras (regla_mentuoiama nuﬁgtaqt iSt?.igOS Taip v Ne o
tikslus, organizacing struktirg, veiklos sritis ir vidaus
kontrolés procediiras)?
Informavimg ir komunikacija
Ar jstaiga gauna, rengia ir naudoja aktualia, i$samig, patikimag
33, ir teisinga informacija, atitinkandiag jai nustatytus Taip v/ Ne O
reikalavimus ir palaikan¢ig vidaus kontroles veikima?
34, Ar jstaigos darbuotojai yra informuoti apie veiklos rezultatus, Taip ¥ Ne B

poky¢ius, rizika ir vidaus kontrolés veikimg?




Ar vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso
35. nuostatomis, jstaigoje jgyvendinamas reguliarus darbuotojy Taip Ne
ir jy atstovy informavimas ir konsultavimas?
Ar vykdomas informacijos perdavimas iSorés informacijos
36. vartotojams ir informacijos i$ jy gavimas naudojant jstaigoje Taip Ne
jdiegtomis komunikacijos priemonémis?
Stebésena
Ar atlickama reguliari jstaigos valdymo ir priezitros veikla ir
(ar) atskiri vertinimai, siekiant nustatyti, ar vidaus kontrole .
32, e 3 . .- e o AE gl Taip Ne
jstaigoje jgyvendinama pagal $ig Politika ir ar ji atitinka
pasikeitusias veiklos salygas?
Ar nuolatiné stebésena integruojama j kasdieng jstaigos
veikla ir atlickama darbuotojams vykdant reguliaria
38. |(atitinkamy jstaigos veiklos sri¢iy) valdymo ir priezitiros Taip Ne
veikla bei kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas (atliekant
savo pareigas)?
Ar periodiniy vertinimy apimtj ir daznuma lemia jstaigos
39. rizikos vertinimas ir nuolatinés stebésenos rezultatai Taip Ne
(nustacius tam tikrus veiklos trikumus)?
Ar periodinius vertinimus ataskaitiniu laikotarpiu atliko .
40. . p— . . 4 Taip Ne
BirZy rajono savivaldybeés vidaus audito tarnyba?
Ar apie vidaus kontrolés trukumus, nustatytus nuolatinés
41. stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu yra informuotas Taip Ne
jstaigos direktorius ir kiti sprendimus priimantys darbuotojai?
Komentarai.
Atlikus Birzy turizmo ir verslo informacijos centro vidaus kontrolés vertinima nustatyta, kad reikia
atkreipti démesj j darbuotojy kvalifikacijas vidaus kontrolés ir rizikos valdymo srityse, stiprinti
kontrolés veiklos sritis vadovui.
Pagal pateiktus jstaigos duomenis, atliktg vertinima ir turimus duomenis, jstaigos vidaus kontrolés
buklé jvertinta (labai gerai, gerai, patenkinamai, silpnai): Gerai .
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